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MEIN LEBENSMOTTO ...

_ICH BIN NICHT HIER UM
DURCHSCHNITTLICH ZU
SEIN, ICH BIN HIER UM
EINZIGARTIG ZU SEIN,
DENN WER IMMER IN
FUSSSTAPFEN ANDERER
TRITT, HINTERLASST
SELBST KEINE SPUREN“
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BEHARRLICHKEIT & LOYALITAT KOORDINIERTES PROJEKTVOLUMEN

Trotz meiner derzeitigen diversen Aktivititen In meinen bisherigen beruflichen Tétigkeiten konnte

ich mehr als 1 Mrd EUR an Projcktvolumina erfolg-
reich umsetzen.

verbindet mich mit dem Unternehmen in denen ich
wachsen und mich entwickeln durfte,nach wie vor
hochste Loyalitat.

INSPIRATION & LEIDENSCHAFT

Als Trainer und Coach versuche ich nicht nur bei

COMITO* - CONSULTING SERVICES

comito*, sondern auch bei Karate-Aktivititen die EXECUTIVE PARTNER &
Leidenschaft fir die Thematik beim Gegeniiber zu STOLZER FACHIDIOT
entfachen.

mobile: +43 676/9269259 | thomas.ramser@comito.at

WWWw.comito.at

1220 Wien, Austria | Leonard Bernstein Strafle 4-6/3/16
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BERUFSERFAHRUNG

COMITO* CONSULTING SERVICES
[EXECUTIVE PARTNER / SEPT16 - ONGOING.

Wien/ Osterreich

Managementsysteme zur Prozessverbesserung, Qualitdtszicle und

Methoden im Qualititsmanagement (6Sigma)

Schlanke Produktion, Arbeitsplatzorganisation (Lean Management)

Geschiftsprozessmanagement zur ganzheitlichen Identifikation,

Gestaltung, Dokumentation, Implementierung, Steuerung und

Verbesserung von Geschaftsprozessen (Business Process Management)

Human Resources und Personalentwicklung (PRF®, DISG®), Soziogramme)

PHOENIX - TRC

EIGENTUMER / SEPT.13 - ONGOING

Stdliches Niederosterreich
¢ Durchfithrung von Karate- und Selbstverteidigungskursen (Shotokan Ryu)

¢ Individuelle Fitness- und Trainingsgestaltung (Lean Management)

TUBACEX S.A.
LEITUNG PROJEKTMANAGEMENT / JAN.15 - ONGOING

Bibao/Spanien & Ternitz/ Osterreich
* Globale Leitung von Ol- und Gas Projekten > 10 MEUR
* Koordinierung von Projektmanagern fiir Ol- und Gasprojekten < 10 MEUR

SCHOELLER-BLECKMANN EDELSTAHLROHR

BUSINESS UNIT- & HAUPTBEREICHSLEITER / MARZ 98 - DEZ.14

Ternitz/ Osterreich

Business Unit Leitung Sonderrohrwerk (Okt 2013 — Dez.2014)

Chief Technical/ Operations Officer (CTO / COO) (Jan 2005 — Sep 2013)
Human Resource Manager (Mai 2001 — Dez 2004)

Hauptprojckt- und Prozessingenicur (Mar 1998 — Apr 2001)

SCHOELLER-BLECKMANN

WERKSTOFF- SCHWEISS- & PRUFTECHNIKER / SEPT. 91 - APR. 98

Ternitz/ Osterreich

Supervisor zerstérende Werkstoffpriifung (Okt 1996 — Mir 1998)
Physikalisch / chemischer Laborassistent (Okt 1994 — Sep 1996)
Lehrling Werkstoffprifer und Universalschweiler (Sep 1991— Sep 1994)
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AUSBILDUNG

MASTER OF HUMAN RESOURCES

ZFU 2005

Zurich/Schweiz

BACHELOR OF SCIENCE

STANFORD 2005
WR.NEUSTADT 2001

Wr.Neustadt & Stanford/USA

STARKEN

HARD WORKING 16/24
PROCESS MANAGER ISO 17024
CERTIFIED TRAINER

6SICMA MASTER BLACK BELT
CERTIFIED PROJECT MANAGER

CERTIFIED HR MANAGER

SPRACHEN

DEUTSCH
ENGLISCH
SPANISCH
ITALIENISCH
FRANZOSISCH

JAPANISCH





